DOKS – Formandsberetning 2014
1. Medlemmerne

1) Der er betalt 18300kr i kontingent i år fra de 61 betalende medlemmer. Desuden har vi 10 kontingentfrie medlemmer, 2 udlandsbeskæftigede, og 3 æresmedlemmer Brahe, Bonding og Tos.

Selskabet fik sidste år 6 nye medlemmer og i år søger 4 kolleger medlemskab.

2. Bestyrelsesarbejdet
1) Bestyrelsen har været i løbende kontakt via mail, og holdt i går årligt bestyrelsesmøde på et noget mere ydmygt hotel inde i Nyborg. Punkter som diskuteres og gennemgås er 


a) Planlægning af årsmødet: Emner, invitation, sponsorkontakt, programlægning, nye ansøgninger.
b) Økonomi for årsmødet, som balancerer godt i år.
c) Vedtægtsændring om optagelsesprocedure. Det kan være tungt at aspiranter skal præsenteres på generalforsamlingen og optages ved flertals-afstemning. På sidste generalforsamling i  2013 blev der stillet forslag om ændret procedure vedr. optagelse af nye medlemmer. I stedet for at nye medlemmer optages ved afstemning til generalforsamlingen, foreslås det ændret til at bestyrelsen kan optage nye medlemmer i DOKS.
d) Vi vil fremover præcisere i annonceringen, at det er muligt at deltage i dagsprogram for en beskeden kostpris, men at middag og overnatning er forbeholdt optagne medlemmer. Det findes nødvendigt, fordi medlemsprisen er subsidieret.

e) Uddeling af vores rejselegat. Vi har i år haft 3 ansøgninger og vi har sponsor til to legater. Uddeling vil ske i aften. (Modtager i år er Martin Nue Møller og Linda Busk Linnebjerg ).


3. Korte Kliniske Retningslinier
DSOHH ønskede, at subspecialeselskaberne hver lavede ti retningslinjer inden for deres område i efteråret 2013. Ideen fra DSOHH er at tage initiativ til homogene retningslinjer, før andre faggrupper eller institutioner gør det for os. Ideen var vidst delvis inspireret af de Nationale kliniske retningslinjer, som under ledelse af Sundhedsstyrelsen skal udarbejdes i 2013-16 med et samlet budget på 80mio. kr. på Finansloven for 2012. Der er udarbejdet en metodehåndbog for udarbejdelsen af disse evidensbaserede retningslinjer. Specialeselskaberne skal årligt indsende forslag til emner. Emnet ”behandling af mellemørebetændelse blandt børn” er udvalgt og flere af os deltager i arbejdsgruppe og referencegruppe. Der er lagt op til solide værker med udarbejdelse og besvarelse af 8-10 fokuserede spørgsmål om emnet. 

Et andet argument for kkr kan være fornuften i at have fagligt ensartede instrukser på landets 10 øreafdelinger.

Jeg indsamlede instrukser fra landets afdelinger og anmodede DOKS medlemmer om at deltage i op til 3 kkr arbejdsgrupper med hver 3-4 medlemmer. Arbejdsgrupperne lavede forslag til kkr på basis af de indsamlede instrukser suppleret med ny viden. KKR blev sendt i høring og rettet til efter kommentarer. Resultatet var 11 Otokirurgiske kkr, som findes på DSOHHs hjemmeside på medlemsdelen http://dsohh.dk/Restricted/KKR_restricted.html#DOKS_-_Dansk_Otokirurgisk_Selskab . 

DSOHH har bedt om 5 nye kkr årligt. Der er forslag om emnet forholdsregler efter operation ift flyvning, men også dykning, badning, svømning og fysisk udfoldelse. Kunne laves til en KKR i som generelle forholdsregler efter ørekirurgisk indgreb.
4. Dette Årsmøde

1) Med lidt udskiftning er det i år lykkedes at få 12 udstillende firmaer, mens antallet af deltagende medlemmer er 39 deltagere.

2) Bestyrelsen takkes for deres indsats for Selskabet over det forløbne år. Michael Gaihede takkes for seks år som bestyrelsesformand og de sidste to år som næstformand. 
3) Emner til næste år dehiscens og ossikuloplastikker (proteser). Vi har aftale med Prof. Hüttenbrinck fra Köln om at komme næste år.
5. Forslag til vedtægtsændringer.

Forslag til vedtægtsændring fremsendt i mail af 23/8-14 fra Bestyrelsen:

På sidste generalforsamling i  2013 blev der stillet forslag om ændret procedure vedr. optagelse af nye medlemmer. I stedet for at nye medlemmer optages ved simpel majoritet til generalforsamlingen, skal det ændres til at bestyrelsen kan optage nye medlemmer i DOKS.

 Vi vil derfor foreslå følgende ændring af vedtægterne:  

§2
Selskabet består af 1) ordinære medlemmer, 2) korresponderende medlemmer, 3) æresmedlemmer
Ad 1: Som ordinære medlemmer kan optages læger med aktiv interesse for otokirurgi og med gennemført oto-rhino-laryngologisk introduktionsstilling. Indstilling til til medlemskab af selskabet sker ved personlig ansøgning til bestyrelsen med anbefaling fra et eller flere medlemmer, der dermed garanterer for ansøgerens kvalifikationer. Ansøgninger fremlægges af bestyrelsen på generalforsamlingen og vedtages ved simpel majoritet.
Optagelse i selskabet som ordinært medlem medfører forpligtigelse til samtidigt medlemskab af Dansk Selskab for Otolaryngologi, Hoved- og Halskirurgi.
Bestyrelsen kan egenhændigt invitere ikke-medlemmer til deltagelse i møder.

 
foreslås ændret til 
§2
Selskabet består af 1) ordinære medlemmer, 2) korresponderende medlemmer, 3) æresmedlemmer
Ad 1: Som ordinære medlemmer kan bestyrelsen optage læger med aktiv interesse for otokirurgi og med gennemført oto-rhino-laryngologisk introduktionsstilling. Ansøgning om optagelse sendes til formanden med angivelse af et medlem, der anbefaler ansøgers optagelse, og dermed garanterer for ansøgers kvalifikationer. Deltagelse i selskabets møder forudsætter medlemskab. Foredragsholdere behøver dog ikke være medlemmer. Bestyrelsen kan invitere ikke-medlemmer til deltagelse i møder.
Optagelse i selskabet som ordinært medlem medfører forpligtigelse til samtidigt medlemskab af Dansk Selskab for Otolaryngologi, Hoved- og Halskirurgi.
Peter Schousboe, DOKS formand, 09. oktober 2014.
Appendix: Generalforsamlingen vedtog vedtægtsændringen med den modifikation, at sætningen ” Deltagelse i selskabets møder forudsætter medlemskab.” udgik.
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